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TERMOS E CONDICOES GERAIS DE UTILIZACAO DE SERVICOS TOP TALENT

Ola! Estes Termos e Condigdes de Uso aplicam-se ao uso da plataforma e dos servigos oferecidos
pela TOP TALENT ASSESSORIA DE RH LTDA., prestadora dos servigos objeto destes Termos.

A aceitacdao deste Termo ¢é absolutamente indispensavel a utilizagdo do site e dos Servigos. Por
isso, para a correta utilizagdo, vocé devera ler, certificar-se de haver entendido e aceitar todas as
condicdes estabelecidas nestes Termos.

DEFINICOES

Para usar a Plataforma e os Servicos, vocé devera ser maior de 18 anos. Para a celebracdo de
contratos junto a EMPRESA, vocé deve ter plena capacidade segundo a legislagdo de seu pais,
ou seja, ser maior de 18 anos.

ALTERACOES

O site podera sofrer alteragdes, ndo se responsabilizando pela comunicacgdo direta aos usuarios
sobre sua manutengdo pontual. O usuario devera, sempre que houver interesse, acessar e
confirmar as informagdes de que necessita.

APLICACAO DESTES TERMOS

O usuario aceita, conforme descrito nesse documento, as condicdes e orientacoes indicadas nesse
site, bem como em manter seus dados atualizados.

A TOP TALENT fornece os servigos indicados em seu site, podendo, a qualquer tempo, incluir
ou excluir atividades, servigos, parcerias e vagas, sem que isso prejudique os processos em
andamento ou o cadastro de seus clientes.

SEU CADASTRO

VERACIDADE DOS DADOS

A manutencao dos dados informados pelos clientes no site ¢ de sua total responsabilidade. A
empresa ndo se responsabiliza por dados de documentos, telefone, e-mail informados
incorretamente, sob pena de ndo ser possivel contato com o usuario, quando necessario.

Todas as informagoes prestadas pelo usudrio sdo de sua inteira responsabilidade e sua utilizagao
fora dos padrdes legais poderao sujeitar o responsavel a aplicacao das penalidades cabiveis.

ACESSO POR REDES SOCIAIS

O contato com a TOP TALENT também podera ser realizado pelas redes sociais indicadas no site,
sendo que as informagdes constantes pelo usuario estdo sujeitas aos termos das respectivas
plataformas.

CADASTRO PARA PARTICIPACAO EM PROCESSO SELETIVO

As vagas informadas no site da TOP TALENT sdo indicadas por empresas parceiras da empresa,
sendo que a TOP TALENT néo se responsabiliza por informagdes incorretas fornecidas nem pela
veracidade e modelo de contratagdo indicadas pela empresa contratante. O processo seletivo ¢ de
total responsabilidade da empresa detentora da vaga indicada.

Cabe a TOP TALENT divulgar a vaga, de acordo com os requisitos informados pelo contratante,
bem como identificar candidatos aderentes ao processo e encaminhd-los ao requisitante.
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O encaminhamento a empresa ou participagao no processo seletivo nao garante contratagdo. Cabe
ao usudrio seguir por todas as etapas, por recomendagdo da TOP TALENT ou pela empresa
contratante, sendo que a nao participacao em qualquer fase do processo podera acarretar exclusao
do processo.

Ao se candidatar a um processo seletivo, vocé passa a integrar o banco de talentos da empresa
recrutadora, seus dados pessoais serdao mantidos mesmo apo6s a finalizagdo do processo seletivo.
O usuario tem direito de solicitar a exclusdo de suas informagdes do banco de dados da empresa,
através dos canais de comunicagdo indicados pela empresa.

MAPEAMENTO DE PERFIL E TESTES

A TOP TALENT podera aplicar testes, bem como mapeamento de perfil, conforme contratacao
especifica ou por requisi¢do da empresa contratante. A aplicagdo desses testes ¢ confidencial e
restrita ao usuario, permitindo sua utilizagdo em outros processos seletivos conduzidos pela TOP
TALENT.

ACEITE

AO CONCORDAR COM ESTES TERMOS E INICIAR O USO DO SITE DA TOP TALENT,
VOCE SE COMPROMETE A RESPEITAR AS CONDICOES EXPOSTAS DE FORMA
IRRETRATAVEL E IRREVOGAVEL, BEM COMO A UTILIZAR DE MODO PROVEITOSO
E LEGAL OS SERVICOS PRESTADOS PELA EMPRESA.

INFORMACOES SOBRE COOKIES E RASTREAMENTO

Nosso site utiliza cookies e outras tecnologias de rastreamento para melhorar sua experiéncia de
usuario. Ao continuar a navegar em nosso site, vocé concorda com o uso dessas tecnologias. Vocé
pode gerenciar suas preferéncias de cookies nas configuragdes do seu navegador.

DIREITOS DO TITULAR DOS DADOS

Vocé tem o direito de acessar, corrigir e excluir suas informagdes pessoais. Se desejar exercer
esses direitos, entre em contato conosco através dos canais de comunicagdo fornecidos neste site.

SEGURANCA DOS DADOS

Implementamos medidas de seguranga para proteger suas informagdes pessoais contra acesso nao
autorizado ou uso indevido. No entanto, lembre-se de que nenhum método de transmissao pela
internet ou método de armazenamento eletronico ¢ 100% seguro e confidvel e ndo podemos
garantir absoluta seguranca de seus dados.

TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADOS

Seus dados pessoais podem ser transferidos e armazenados em um destino fora do seu pais de
residéncia. Ao fornecer suas informagdes pessoais, vocé concorda com essa transferéncia,
armazenamento ou processamento. Tomaremos todas as medidas razoavelmente necessarias para
garantir que seus dados sejam tratados com seguranca e de acordo com esta Politica de
Privacidade.

FORO

Conflitos decorrentes destes Termos deverao ser resolvidos no Foro Central da Comarca de Sdo
Paulo/SP.



